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УТВЕРЖДЁН 

постановлением администрации 

ЗАТО Звёздный 

от 22.12.2016 № 1874
ПОРЯДОК

уведомления представителя нанимателя муниципальным служащим администрации ЗАТО Звёздный о выполнении иной оплачиваемой работы
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон) и устанавливает процедуру уведомления муниципальным служащим администрации ЗАТО Звёздный (далее - муниципальный служащий), представителя нанимателя, о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, а также форму, содержание и порядок регистрации таких уведомлений.

2. Понятие «конфликт интересов» в настоящем Порядке применяется в значении, определённом Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

3. Муниципальный служащий обязан предварительно (заблаговременно до начала выполнения иной оплачиваемой работы, в том числе выполняемой по гражданско-правовому договору) уведомить в письменной форме о планируемом им выполнении иной оплачиваемой работы главу администрации ЗАТО Звёздный.

4. Уведомление о выполнении иной оплачиваемой работы (далее - Уведомление) составляется муниципальным служащим по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

5. Каждый случай предполагаемых изменений (дополнений) вида деятельности, характера, места или условий работы, выполняемой муниципальным служащим, требует отдельного Уведомления.


6. Уведомление подаётся муниципальным служащим в общий отдел администрации ЗАТО Звёздный.  
В общем отделе осуществляется регистрация Уведомления в журнале регистрации Уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы (далее – Журнал регистрации) по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку и передача Уведомления на рассмотрение главе администрации ЗАТО Звёздный в день его получения. 

Листы Журнала должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены гербовой печатью администрации ЗАТО Звёздный.

7. Уведомление приобщается к личному делу муниципального служащего администрации ЗАТО Звёздный после рассмотрения главой администрации ЗАТО Звёздный.

8. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления с соответствующей отметкой главы администрации ЗАТО Звёздный об ознакомлении выдаётся муниципальному служащему на руки либо направляется по почте с уведомлением о вручении.

Приложение 1
к Порядку уведомления представителя нанимателя муниципальным служащим администрации ЗАТО Звёздный о выполнении иной оплачиваемой работы
Главе администрации ЗАТО Звёздный 

______________________________________
(инициалы, фамилия)

______________________________________

______________________________________

(ФИО, должность муниципального служащего)

УВЕДОМЛЕНИЕ

о выполнении иной оплачиваемой работы<*>
В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
я, _____________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)

замещающий(ая) должность муниципального служащего администрации ЗАТО Звёздный ______________________________________________________________,

(наименование должности, структурного подразделения)

намерен(а) выполнять (выполняю) с «__» _____________ 20__ года оплачиваемую деятельность: ___________________________________________________________
                                  (указать вид деятельности: педагогическая, научная, творческая или иная деятельность)

по ____________________________________________________________________
(трудовому договору, гражданско-правовому договору, авторскому договору и т.п.)

в _____________________________________________________________________.

(полное наименование организации, где осуществляется иная оплачиваемая работа, и адрес данной организации)
Работа по ______________________________________________________________
(указать характер выполняемой работы, например, «по обучению студентов», «по ведению бухучёта», 
«по написанию статей» и т.д.)

не повлечёт возникновение конфликта интересов.

При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 14 и 14.2 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
«___» __________ 20__ г.    _____________________          ____________________
                                                                                          (подпись)                                     (инициалы, фамилия)

Уведомление зарегистрировано «___» __________ 20__ г., рег. № ______________
_______________________________________________________________________

(подпись, ФИО, должность специалиста, ответственного за регистрацию уведомления)

--------------------------------

<*> В случае изменения условий договора о выполнении иной оплачиваемой работы или заключения нового договора (в том числе в связи с истечением срока предыдущего договора) необходимо представлять новое уведомление.
Приложение 2

к Порядку уведомления представителя нанимателя муниципальным служащим администрации ЗАТО Звёздный 
о выполнении иной 
оплачиваемой работы
ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ
представителя нанимателя муниципальным служащим администрации ЗАТО Звёздный о выполнении иной оплачиваемой работы
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