
Прокуратурой района проведена проверка по обращению заявителя о неоформлении расторжения трудового договора.
Установлено, что заявитель работала в обществе с ограниченной ответственностью, с 23.03.2018 находилась в отпуске по уходу за ребенком. 
Общество прекратило свою деятельность в мае 2018 и   07.08.2020 налоговым органом  внесены сведения об исключении общества из числа действующих юридических лиц.
Вместе с тем, работодателем с работником, находящимся в отпуске по уходу за ребенком, надлежащим образом не оформлено прекращение трудовых отношений.
[bookmark: _GoBack]Прокуратурой района в интересах заявителя 16.10.2020 в суд направлено заявление об установлении факта прекращения трудовых отношений с ООО. 
Решением Орджоникидзевского районного суда г. Перми 09.12.2020 требования прокурора удовлетворены. 
Решение суда не вступило в законную силу и находится на контроле прокуратуры района.
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