
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«Развитие образования ЗАТО Звёздный» 

(утверждена постановлением администрации ЗАТО Звѐздный от 31.12.2013 № 1258) 

Срок реализации: с 01.01.2014 по 31.12.2017 

Цель: Комплексное и эффективное развитие муниципальной системы образования, 

обеспечивающее повышение доступности и качества образования, посредством 

создания условий для индивидуализации образования и использования 

инновационных механизмов воспитания и социализации личности, как важного 

фактора устойчивого социально-экономического и социокультурного развития 

территории в интересах человека, общества и государства. 

Задачи: 

формирование гибкой, подотчѐтной обществу системы непрерывного 

образования, развивающей человеческий потенциал, обеспечивающей текущие и 

перспективные потребности социально-экономического развития ЗАТО Звѐздный; 

модернизация образовательных программ в системах дошкольного, общего, 

дополнительного образования детей, направленная на достижение современного 

качества учебных результатов и результатов социализации; 

создание современной системы оценки качества образования на основе 

принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-

профессионального участия; 

создание условий для развития кадрового потенциала отрасли образования; 

обеспечение совершенствования системы управления отраслью образования. 

Исполнители: администрация ЗАТО Звѐздный; 

                                             отдел образования и социального развития 

                                             администрации ЗАТО Звѐздный; 

                                             муниципальные бюджетные образовательные 

                                              учреждения ЗАТО Звѐздный. 

Общий объём финансирования составляет: 

2014 – 153 476,600 тыс. руб.;  

2015 – 152 194,490 тыс. руб.; 

2016 – 152 658,690  тыс. руб.; 

2017 – 153 180,190 тыс. руб. 

Перечень целевых показателей  

Программы «Развитие образования ЗАТО Звёздный» 

 

№ 

п/п 

Наименование  

целевых показателей 

Ед. 

изме-

рения 

Плановое значение целевого показателя 

На начало 

реализа-

ции 

Программ

ы 

2014 2015 2016 

 

 

2017 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  Удовлетворѐнность населения 
доступностью и качеством услуг общего 
образования по итогам опросов 
общественного мнения 

% 74 74,5 75 75,5 

 

75,5 



2.  Доля детей от 3 до 7 лет, стоящих в 
очереди в дошкольные образовательные 
учреждения (ежемесячно) 

% 0 0 0 0 

0 

3.  Доля детей, охваченных 
образовательными программами 
дополнительного образования детей в 
учреждениях неспортивной 
направленности, в общей численности 
детей и молодѐжи в возрасте 5 – 18 лет 
(ежемесячно) 

% 81,1 81,3 85,5 86,5 

 

 

86,5 

4.  Удельный вес учащихся учреждений 
общего образования, обучающихся в 
соответствии с новым федеральным 
государственным образовательным 
стандартом (ежегодно) 

% 34,5 46,3 57,1 67,1 

 

67,1 

5.  Доля детей и молодѐжи, ставших 
победителями и призѐрами краевых, 
всероссийских, международных 
мероприятий (от общего количества 
участников) (ежегодно) 

% 37 40 42 44,5 

 

44,5 

6.  Превышение среднего балла ЕГЭ по 
всем предметам над аналогичным по 
Российской Федерации, баллов 
(ежегодно)  

балл 2,0 1,8 1,5 1,5 

 

1,5 

7.  Удельный вес численности учителей 
ЗАТО Звѐздный в возрасте до 30 лет в 
общей численности учителей 
общеобразовательных учреждений 
(ежегодно) 

% 17 20 21 22 

 

22 

8.  Среднемесяч-
ная заработная 
плата  

педагогических 
работников 
образовательных 
учреждений 
дошкольного 
образования доведена 
до средней заработной 
платы в сфере общего 
образования 
(ежемесячно) 

% 100 100 100 100 

 

 

100 

педагогических 
работников 
образовательных 
учреждений общего 
образования сохранена 
на уровне средней 
заработной платы в 
Пермском крае 
(ежемесячно) 

% 100 100 100 100 

 

 

100 

педагогических 
работников 
образовательных 
учреждений 
дополнительного 
образования детей 
доведена до средней 

% 75 80 85 90 

 

 

 

95 



заработной платы 
учителей (ежемесячно) 

9.  Удельный вес муниципальных 
образовательных учреждений ЗАТО 
Звѐздный, в которых оценка 
деятельности руководителей и 
педагогических работников 
осуществляется на основе показателей 
эффективности деятельности 
учреждения (ежегодно) 

% - 70 100 100 

 

 

100 

 

Перечень мероприятий муниципальной программы  

«Развитие образования ЗАТО Звёздный» 

№ 

п/п 

Наименование 

подпрограммы, 

основного мероприятия 

Целевые группы 

Срок 

Ожидаемый 

непосредствен-

ный результат 

(краткое 

описание) 

Начало 

реализа-

ции 

Оконча

ние 

реалии

-зации 

 

1 2 3 4 5 6 

Подпрограмма  « Развитие дошкольного образования» 

1.1. Предоставление  
государственных 
гарантий на получение 
общедоступного и 
бесплатного 
дошкольного 
образования по 
основным 
общеобразовательным 
программам в  
дошкольных 
образовательных 
организациях 

Дети от 1,5 до 7 
лет 

2014 2017 Удовлетворѐн-
ность населения 
доступностью и 
качеством услуг 
дошкольного 
общего 
образования по 
итогам опросов 
общественного 
мнения к 2016 г. 
не менее 70% от 
общего числа 
опрошенных 

1.2. Обеспечение 
воспитания и обучения 
детей-инвалидов в 
дошкольных 
образовательных 
учреждениях и на дому 

Дети-инвалиды от 
1,5 до 7 лет 

2014 2017 

1.3. Организация 
предоставления 
общедоступного и 
бесплатного 
образования детям в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях 

Дети от 1,5 до 7 
лет 

2014 2017 100% 
муниципальных 
бюджетных 
дошкольных 
образователь-
ных учреждений 
находятся в 
нормативном 
состоянии 

1.4. Предоставление Педагогические 2014 2017 100% 



социальных гарантий и 
льгот педагогическим 
работникам  

работники 
муниципальных 
бюджетных 
дошкольных 
образовательных 
учреждений 

педагогических 
работников 
предоставлены 
социальные 
гарантии и 
льготы в 
соответствии с 
действующим 
законодатель-
ством 

1.5. Предоставление мер 
социальной поддержки 
по оплате жилого 
помещения и 
коммунальных услуг 
отдельным категориям 
граждан, работающим и 
проживающим в 
сельской местности и 
посѐлках городского 
типа (рабочих 
посѐлках) 

Работники 
культуры, 
здравоохранения, 
социальной 
защиты 

2014 2017 100% 
педагогических 
работников 
предоставлены 
меры 
социальной 
поддержки  

Подпрограмма  «Развитие общего (начального, основного и среднего) образования» 

2.1. Предоставление 
государственных 
гарантий на получение 
общедоступного 
бесплатного начального 
общего, основного 
общего, среднего 
(полного) общего  
образования, а также 
дополнительного  
образования в  
общеобразовательных 
организациях 

 

Граждане, 
которые имеют 
право на 
получение услуги 
соответствующего 
уровня в системе 
образования, если 
образование 
данного уровня 
граждане 
получают впервые 

2014 2017 Удовлетворѐн-
ность населения 
качеством 
начального 
общего, 
основного 
общего, 
среднего общего 
образования по 
итогам опросов 
общественного 
мнения, % от 
числа 
опрошенных, к 
2016 г. 
достигнет 75% 

2.2. Организация 

предоставления 

общедоступного и 

бесплатного начального 

общего, основного общего, 

среднего общего 

образования по основным 

общеобразовательным  

программам  в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

Граждане, 
которые имеют 
право на 
получение услуги 
соответствующего 
уровня в системе 
образования, если 
образование 
данного уровня 
граждане 
получают впервые 

2014 2017 100% 
муниципальных 
бюджетных 
общеобразова-
тельных 
учреждений 
находятся в 
нормативном 
состоянии 

2.3. Выплата ежемесячного 
денежного 
вознаграждения за 

Педагогические 
работники 
муниципальных 
бюджетных 

2014 2017 Количество 
педагогов, 
получающих 
ежемесячное 



классное руководство 

 

общеобразователь
ных учреждений  

денежное 
вознаграждение 
(чел.), не менее 
44 чел. 

2.4. Стипендиальное 
обеспечение  
обучающихся в 10-х и 
11-х классах 
общеобразовательных 
организаций 

 

Обучающиеся 10-
х и 11-х классов, 
муниципальных 
бюджетных 
общеобразователь
ных учреждений 

2014 2017 Доля детей, 
обучающихся в 
10-х и 11-х 
классах, 
составит не 
менее 30% от 
общего 
количества 
обучающихся в 
10-х и 11-х 
классах 

2.5. Стипендиальное 
обеспечение 
обучающихся 2-х – 11-х 
классов в 
муниципальных 
бюджетных 
общеобразовательных 
учреждениях, 
достигших отличных 
результатов в обучении  

Обучающиеся 2-х 
– 11-х классов в 
муниципальных 
бюджетных 
общеобразователь
ных учреждениях 

2014 2017 Доля детей, 
обучающихся 2 
– 11 классов, 
получающих 
муниципальную 
академическую 
стипендию, 
составит не 
менее 10% от 
общего 
количества 
обучающихся 2- 
– 11 классов 

2.6. Предоставление 
социальных гарантий и 
льгот педагогическим 
работникам 

Педагогические 
работники 
муниципальных 
бюджетных 
общеобразователь
ных учреждений 

2014 2017 100% 
педагогических 
работников 
предоставлены 
социальные 
гарантии и 
льготы в 
соответствии с 
действующим 
законодатель-
ством 

2.7. Предоставление мер 
социальной поддержки 
по оплате жилого 
помещения и 
коммунальных услуг 
отдельным категориям 
граждан, работающим и 
проживающим в 
сельской местности и 
посѐлках городского 
типа (рабочих 
посѐлках) 

Работники 
культуры, 
здравоохранения, 
социальной 
защиты 

2014 2017 100%  
работников 
отдельных 
категорий 
предоставлены 
меры 
социальной 
поддержки  

2.8. Предоставление мер 
социальной поддержки 
по оплате жилого 
помещения и 

Педагогические 
работники 
муниципальных 
бюджетных 

2014 2017 100% 
педагогических 
работников 
предоставлены 



коммунальных услуг 
педагогическим 
работникам 
муниципальных 
бюджетных 
образовательных 
организаций, 
работающим и 
проживающим в 
сельской местности и 
посѐлках городского 
типа (рабочих 
посѐлках) 

образовательных 
учреждений 

меры 
социальной 
поддержки 

2.9. Предоставление 
дополнительных мер 
социальной поддержки 
отдельным категориям 
лиц, которым 
присуждены учѐные 
степени кандидата и 
доктора наук, 
работающим в 
муниципальных 
образовательных 
учреждениях 

Категориям лиц, 
которым 
присуждены 
учѐные степени 
кандидата и 
доктора наук 

2014 2017 100% 
педагогических 
работников 
предоставлены 
дополнительные 
меры 
социальной 
поддержки 

Подпрограмма  «Развитие дополнительного образования детей» 

3.1. Организация  
предоставления 
дополнительного 
образования детям в 
муниципальных 
бюджетных 
образовательных 
организациях 
дополнительного 
образования детей 

Дети в возрасте от 
7 до 17 лет 

2014 2017 Доля детей, 
охваченных 
образовательны
ми программами 
дополнительно-
го образования 
детей , в общей 
численности 
детей и 
молодѐжи в 
возрасте 5 – 18 
лет, составит не 
менее 81, 5% к 
2016 году 

3.2. Предоставление мер 
социальной поддержки 
по оплате жилого 
помещения и 
коммунальных услуг 
отдельным категориям 
граждан, работающим и 
проживающим в 
сельской местности и 
посѐлках городского 
типа (рабочих 
посѐлках) 

Работники 
культуры, 
здравоохранения, 
социальной 
защиты 

2014 2017 100% 

работников, 

отнесѐнных к 

определѐнной 

категории 

граждан, 

предоставлены 

меры 

социальной 

поддержки 

3.3. Предоставление мер 
социальной поддержки 
по оплате жилого 

Педагогические 
работники  
муниципальных 

2014 2017 100% 

педагогических 

работников 



помещения и 
коммунальных услуг 
педагогическим 
работникам 
муниципальных 
бюджетных 
образовательных 
организаций, 
работающим и 
проживающим в 
сельской местности и 
посѐлках городского 
типа (рабочих 
посѐлках) 

бюджетных 
образовательных 
учреждений 
дополнительного 
образования детей 

предоставлены 

дополнительные 

меры 

социальной 

поддержки 

 


